
 

 
 
 
 
 

>> Les entreprises du territoire recherchent : 
 

MAGASINIER (H/F) >> [Ref.1077] 
 

Pour une entreprise spécialisée dans le conditionnement à façon, reconnue pour engagement 
envers la qualité et l’innovation 

Sous la responsabilité du Responsable Logistique, vous aurez pour mission principale d'assurer 
la réception, le stockage et les sorties de VRACS, articles de conditionnement et produits finis, 
tout en respectant strictement les procédures internes 

MISSIONS : 

Gestion du Stock et Logistique : 
• Réceptionner et contrôler les marchandises (quantité, cohérence, DLUO, etc.). 
• Vérifier la concordance des documents (bon de livraison, bulletin d'analyse, etc.). 
• Saisir les informations dans l’ERP pour le suivi des stocks. 
• Organiser physiquement les espaces de stockage et attribuer des emplacements. 
• Préparer, charger et identifier les marchandises à livrer. 
• Assurer l’approvisionnement des matières premières (VRACS et articles de conditionnement) 
pour la production. 
• Participer aux inventaires. 
 
Qualité, Hygiène et Sécurité : 
• Avertir le service Qualité des Non-Conformité à réception. 
• Veiller à l'application et au respect des règles d’hygiène et de sécurité. 
• Maintenir un espace de travail propre et dégagé. 
• Connaître et respecter les règles BPF et les consignes d’hygiène (tenue en production, 
hygiène corporelle) et de sécurité 
 

PROFIL RECHERCHE:. 

 

Titulaire CACES N°1 et N°3  

Vous possédez une expérience acquise dans le domaine de la gestion de stock. 

Vous êtes à l’aise avec les règles de calcul élémentaires. 

Vous maîtrisez l'informatique (ERP et logiciels de stock). 

 

Savoir-faire (Compétences techniques) : 

• Vous maîtrisez les règles de gestion de stock (FIFO/FEFO/ABC). 
• Vous êtes capable d’utiliser les engins de levage. 
• Vous appliquez les bonnes techniques de gestes et postures adaptées à la manutention. 
 



 

Savoir-être (Qualités personnelles) : 

• Vous êtes autonome et proactif, capable de prendre des initiatives. 
• Vous faites preuve d’organisation et de dynamisme. 
• Vous avez un bon relationnel et aimez travailler en équipe. 
 
CONTRAT: CDI temps plein 

Le poste est basé sur une rotation d'horaires : 

• Magasinier 1 : Du lundi au vendredi : de 7h00 à 15h30 avec 45 minutes de pause déjeuner 

• Magasinier 2 : o Du lundi au vendredi : de 9h00 à 17h30 avec 45 minutes de pause 
déjeuner 

 

Horaires le temps de la formation (35h) : Du lundi au jeudi : de 8h à 16h15 avec 45 
minutes de pause déjeuner Le vendredi : de 8h à 13h 

LIEU  : SOUAL 

 

Candidature CV + lettre de motivation – 

  

POUR POSTULER :  

> Mail à : emploi@communautesoragout.fr en indiquant la référence de l’offre. 

 

 
La Plateforme Emploi Sor & Agout est joignable au : 06 69 19 06 56 et tous les jeudis, hors 
vacances scolaires, de 14h à 16H30 au siège administratif de la CCSA (550 Chemin des 
héronnières - 81700 Saïx). 
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